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MENSAGEM N2 17, de 09 de Marco de 2022.

Encaminha Projeto de Lei que reserva aos negros
e pardos 20% (vinte por cento) das vagas para
cargos efetivos, no dmbito da Administracio
Pablica Municipal de Alfenas-MG.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a elevada honra de trazer a apreciagio do Poder Legislativo alfenense o presente Projeto
de Lei, com o objetivo de instituir um percentual minimo de negros e pardos contratados no ambito do
Municipio de Alfenas, nos seguintes termos e justificativa,

Considerando que a Lei federal n. 12.990/14, vigor desde 10 de junho de 2014, que prevé que
em todas as sele¢des do servigo publico federal é preciso reservar 20% das oportunidades para negros e
pardos, como estabelece em seu artigo 2% “Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢éo no concurso ptiblico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE".

As cotas raciais em concurso puiblico federal, abrangem o social e nesse sentido, a questdo
histdrica apresenta-se intimamente ligada a atualidade, pois houve no passado injustica histdrica que
foi herdada do periodo escravagista brasileiro e ainda agravada por dispositivos legais, ou seja, a
impossibilidade do negro de participar de uma instituigdo de ensino, pois nfo eram considerados
cidadaos, a impossibilidade do negro de adquirir terras, a migragdo do povo negro para as areas
periféricas, a falta de suporte e apoio ao povo negro quando aconteceu a escraviddo, uma vez que esses
ndo tinham sequer para onde ir, sem trabalho, terra, e querendo ou ndo, todas essas questdes sdo
carregadas de geragio apds geragdo e reflete na atualidade, havendo a necessidade de reparagio através
de meios legais,

Uma prova disso foi que as cotas raciais nas universidades foram capazes de imprimir nas
universidades publicas o rosto que representa a maioria da populagio brasileira, que é negro.
Recentemente, o estudo “Desigualdades sociais por cor ou raga”, divulgado pelo IBGE, informou que
atualmente a maioria dos alunos das universidades federais sdo negros (50,3%).

Apenas para exemplificar, o EDITAL N®2/SCA, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019, CONCURSO
PUBLICO PARA ADMISSAO E MATRICULA NOS CURSOS DE FORMAGAO E GRADUAGAO DE
SARGENTOS DAS AREAS GERAL/AVIAGCAO, MUSICA E SAUDE REFERENTES AO CONCURSO
DE ADMISSAO PARA MATRICULA EM 2020, (hitp:/fwww.in.gov br/rateria/-

ublisher/Kujrw(TZC2Mb/content/id /63982508/d 03-2019-02-19-edital-n-2-sca-de-18-de-

fevereiro-de-2019concurso-publico-para-admissao-e-matricula-nos-cursos-de-formacao-e-graduacao-
de-sarpentos-das-areas-geral-aviacao-musica-e-saude-referentes-ac-concurso-de-ad missao-para-
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matricula-em-2020-63982213), consta em seu art, 5% que “O preenchimento da ficha de inscricio serd
feito em formulério eletrénico padronizado, elaborado pela ESA, de acordo com orienta¢io contida no
Manual do Candidato, o qual estara disponibilizado no sitio da Escola ou serd fornecido impresso, via
postal. Deveréo constar da ficha de inscrigdo: (...) VI - a opgio de autodeclaraciio quanto a condi¢ao de
candidato negro (preto ou pardo), de acordo com a lei n? 12,990/2014;”

A Lgi 12.990/2014, que reserva para negros e pardos 20% das vagas em concursos ptiblicos para
cargos na administragdo piblica federal teve reconhecida a sua constitucionalidade, por unanimidade
pelo Supremo Tribunal Federal(STF). O Ministro Toffoli lembrou em seu voto, que ja se manifestou,
quando era advogado-geral da Unido, pela compatibilidade de agdes afirmativas — como a norma em
questdo — com o principio da igualdade. Para o ministro, mais do que compativel com a Constituigdo,
“trata-se mesmo de uma exigéncia do texto maior, em decorréncia do principio da isonomia prevista
no caput do artigo 5° Esse entendimento, continuou, est4 em sintonia com a jurisprudéncia do STF, que
ja confirmou a constitucionalidade da institui¢io da reserva de vaga para portador de deficiéncia fisica
e do sistemna de cotas para acesso ao ensino superior ptiblico”.

Os movimentos de Promogao da Igualdade Racial tem recomendado que se adote providéncias
necessdrias para assegurar a contratagfio de pessoas negras para cargos do setor ptblico, distribuindo
as oportunidades de forma equanime, por isso € necessario reserva de apenas 20% dos nomeados para

cargos efetivos.

Na certeza do acolhimento da proposta e a pronta aprovagédo do Projeto de Lei em questio,
renovamos a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres Pares protestos de elevada consideragdo e aprego.

Certos de seu pronto atendimento, reiteramos votos de elevada estima e consideraggo.

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia, o Senhor,

Vereador JAIME DANIEL DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Alfenas
Nesta
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PROJETO DELEIN®  , de 09 de Marco de 2022.

Reserva aos negros(as) e pardos(as) 20% (vinte por
cento) das vagas para cargos efetivos no dmbito da
Administracdo Pablica Municipal de Alfenas-
MG.

O povo do Municipio de Alfenas, por seus representantes na Camara Municipal aprovou
e ey, Prefeito, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros(as) e pardos(as) 20% (vinte por cento) das vagas para
nomeagdes das vagas oferecidas nos concursos ptblicos para provimento de cargos efetivos no
ambito da administracio piiblica municipal de Alfenas.

§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 03 (trés).

§ 2° Na hipdtese de quantitativo fracionado para o ntiimero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse serd aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 3" A reserva de vagas constara expressamente dos editais dos concursos publicos, que
deverio especificar o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo publico oferecido.

Art. 2% Poderdo concorrer as vagas reservadas aqueles que se autodeclararem negros ou
pardos no ato da inscricio do concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo tinico. Na hipdtese de constatagio falsa, o candidato serd eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo piiblico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis,

Art. 3% Os(as) candidatos(as) negros(as) e pardos(as) concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no

CONCUrso,
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§ 1° Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do ntimero de vagas oferecidas paraampla
concorréncia, ndo serdio computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

§ 2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

§ 3% Na hipotese de ndo haver nitmero de candidatos(as) negros(as) e pardos(as)
aprovados(as) suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serio revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacfo.

Art. 4% A nomeagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitard os critérios de
alternéncia e proporcionalidade, que consideram a relagio entre o miimero de vagas total e o
nitmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

Art. 5° Orgdos responsaveis pela politica de promogio da igualdade étnica ou de
Cidadania e Direitos Humanos, serd responsavel pelo acompanhamento e avaliagio do disposto

nessa Lei.

Art. 6°% Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as disposi¢des desta Lei, por
Decreto, no que couber.

Art. 7% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigGes em
contrério.

Alfenas, 09 de margo de 2022.

LNIZ A NIO DA SILVA

refeito Municipal
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