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LEI N°5.134 de 17 de marco de 2022.

Concede a recomposi¢iio salarial aos servidores ocupantes de
cargos de provimento efetivo, comissionados, agentes politicos,
contratados e inativos junto ao Poder Executivo, bem como aos
Conselheiros Tutelares, altera a Lei Municipal n® 4.895, de 17 de
dezembro de 2019 e a Lei Municipal n° 4.231, de 3 de dezembro
de 2010, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica concedida recomposigdo salarial de 12 % (doze por cento) aos vencimentos dos
servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo, comissionados, agentes politicos, contratados e
inativos junto ao Poder Executivo, bem como os Conselheiros Tutelares, no dmbito do Municipio de
Alfenas com aplicacio a partir de 1° de maio de 2022.

§ 1° A diferenca da recomposi¢do, 7% (sete por cento), sera concedida em 2 (duas) vezes de
3.5% (trés virgula cinco por cento) a ser aplicada em maio/2023 e maio/2024 juntamente e
cumulativamente com a recomposigdo do periodo de 12 (doze) meses anteriores a data-base.

§ 2° A recomposigio concedida através do eaput do art. 1° é referente ao indice de Pregos ao
Consumidor — [PCA — apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, acumulado
entre 1° de maio de 2019 e 30 de abril de 2022, a titulo de revisdo geral anual, conforme o disposto no
artigo 37, inciso X, da Constituigdo Federal de 1988, bem como no artigo 22 da Lei Municipal n°® 4.246,
de 6 de janeiro de 2011.

§ 3° O Anexo II da Lei Municipal n® 4.231, de 03 de dezembro de 2010, apos a aplicagdo do
percentual de 12% (doze por cento) passa a viger na forma descrita no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Os valores dos vencimentos constantes do Anexo I da Lei Municipal n® 4.246, de 2011 e
suas posteriores alteragdes, bem como do Anexo Unico da Lei Municipal n® 4.097, de 23 de dezembro de
2008 e suas posteriores alteragdes, e, ainda, da Lei Municipal n® 4.252, de 22 de fevereiro de 2011 e suas
posteriores alteragdes deverdo ser recompostos conforme a previsio desta Lei, com efeitos financeiros a
partir de 1° de maio de 2022.

Art. 3° Fica alterado o paragrafo tnico do artigo 1° da Lei Municipal n® 4.895, de 17 de
dezembro de 2019, o qual passaré a viger com a seguinte redagio:

“Art.1°(..)

Paragrafo umico. O valor mensal de beneficio previsto nesta Lei serd de R$ 50,00
(cinquenta reais), com pagamento a partir de 1°.3.2022, e terd aumentos progressivos para RS 75,00
(setenta e cinco reais) no ano de 2023 e para RS 100,00 (cem reais) no ano de 2024, com pagamentos
a partir do més de mar¢o. (NR)”

Art. 4° Fica alterado o artigo 60 da Lei Municipal n°®4.231, de 3 de dezembro de 2010, que
“dispoe sobre o Sistema Municipal de Ensino, o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Profissionais da Educagdo e da outras providéncias”, que passara a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 60. Os professores em exercicio nas unidades educacionais localizadas na zona
rural e/ou em localidades cujo acesso fica acima de 3 km (trés quilometros) das saidas dos trevos
principais na forma da Lei fardo jus ao adicional de magistério rural, correspondente a 30% (trinta
por cenlo) do respectivo padrdo de vencimentos constante do Anexo I desta Lei. (NR)”
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Art. 5° O art. 61 da Lei Municipal n® 4.231, de 3 de dezembro de 2010, passara a vigorar
com a seguinte redagdo:”

“Art. 61. Os professores em exercicio na educagdo infantil de zero a quatro anos e a categoria
de Auxiliar de Desenvolvimento Humano — ADH, com calenddrio diferenciado, fardo jus a gratificagdo
de educagdo infantil correspondente a 5% (cinco por cento) do respectivo padrdo de vencimentos,
constante no Anexo I desta Lei”. (NR)

Art. 6° Ficam altferados os Anexos Il e 11l da Lei Municipal n®4.231, de 03 de dezembro de
2010, conforme Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. Os cargos de diretores, vice-diretores serdo de acordo com o niimero de
escolas e turnos e os de Diretores Pedagogicos de acordo com etapas da educagdo, programas,
extensdo comunitaria e pesquisas.

Art. 7° Fica autorizada a contratagdo de cartdo de servigos com desconto em folha de
pagamento, mediante o devido processo licitatorio para contratos. concessdo, parceria ou outra
modalidade legal, ficando autorizado o pagamento pelo Municipio de Alfenas de taxas de
administragdo até 0,3% do or¢amento total anual para garantir melhores descontos em compras e
Servigos.

Art. 8° Ficam ratificados os demais dispositivos da Lei Municipal n®4.231, de 3 de dezembro
de 2010.

Art. 9° Fica garantido o inicio imediato da Revisdo do Pleno de Cargos e Carreiras que garanta 200
(duzentas) moradias para os servidores efetivos no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), sendo uma
por més, reserva da venda de 60 (sessenta) chacaras na Vila do Sossego — com a aprovagéo de lei especifica
e, estudos para elevagdo dos pisos, incluindo o magistério, e também estudos para criagdo de férias-
prémio, quinquénio, bonus de aposentadoria e outras melhorias que valorizem os servidores e sejam
compativeis com o orgamento publico municipal. (NR)

Art. 10. Fica garantida aos servidores publicos que ja praticam 6 (seis) horas, a manutengo
da carga horaria para esta jornada, sem prejuizos salariais.

Art. 11. Fica concedida a extensdo de carga horéaria aos Auxiliares de Desenvolvimento
Humano que estejam no exercicio da fung¢do, podendo ser concedida de forma integral ou parcial.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario. convalidando os atos ja praticados.

Alfenas, 17 de marco de 2022.

LUIZ ANTONIO DA\SILVA
Prefeito Municip

Certifico e dou fé, que o referido documento foi
publicado em 3}/ 3 / 22, no 4trio da Prefeitura
Municipal, nos termos do art. 89 da Lei Orgénica

do Municipio de Alfenas — MG.
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ANEXO UNICO
Anexo I - Cargos em Comissdo do Quadro dos Profissionais de Educagao
Municipal
Cargo N?/Quantitativo Vencimentos Carga Horaria

Semanal

Diretor de Ensino 1 Movel R$ 3.700,00 Dedicagao Plena

Diretor de Ensino 11 Movel R$ 4.700,00 Dedicagao Plena

Diretor de Ensino III Movel R$ 5.600,00 Dedicacgao Plena

Diretor de Ensino IV Movel R$ 6.500,00 Dedicagao Plena

Vice-Diretor de Ensino Movel R$ 2.900,00 20 horas

Diretor Pedagdgico Movel R$ 5.600,00 Dedicacao Plena

Anexo III - Quadro dos Profissionais de Educacdo Municipal

Cargo / Carreira |Codig |Jornada |Atribuicao do Cargo | Provimento | Lotaga
Denominag 0 Semanal 0
ao
Professor | Professo |EDM |24 horas |Planejar e ministrar |Em
r Nivel |IA aulas e outras vacancia
Meédio - atribuigOes inerentes
IA ao cargo.
Professo |[EDM |44 horas Em
r Nivel |IB vacancia
Médio -
IB
Professo |EDM |24 horas Concurso
r Nivel |II publico de
Superior provas e
~1I titulos, nos
termos do
art. 37,
inciso Il da
CF
observadas
as SME
disposigoes
especificas
previstas
nesta lei.
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Professo
r Nivel
Superior
—1III

EDM
I

44 horas

Concurso
publico de
provas e
titulos, nos
termos do
art. 37,
inciso Il da
CF
observadas
as
disposicoes
especificas
previstas
nesta lei.

Especialista

Pedagog
o-1V

EDM

24 horas

Conduzir, conforme
decisdo coletiva, a
elaboracao,
implementagao e
avaliacao do Projeto
Pedagogico da
Escola; apoiar o
trabalho docente
com utiliza. Outras
atribuigdes inerentes
ao cargo.

Concurso
publico de
provas e
titulos, nos
termos do
art. 37,
inciso Il da
CF
observadas
as
disposic¢oes
especificas
previstas
nesta lei.
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Diretor

Cargo
em
Comissa
0

DIR

Dedicaca
o Plena

Conduzir o coletivo
da escola na
elaboracao,
implementacao e
avaliagao do projeto
pedagogico da
referida escola;
gerenciar as demais
acoes desenvolvidas
na escola, com o
apoio das
tecnologias da
informacao e
comunicacao,
conduzindo seu
planejamento,
execucao, avaliacao
e propondo medidas
de aperfeioamento
e melhorias dos
resultados obtidos;
promover agoes
integradoras com a
comunidade, em
consonancia com as
diretrizes da
Secretaria Municipal
de Educacao e
Cultura. Outras
atribuiges inerentes

ao cargo.

Livre
provimento
em
comissao
amplo
dentre
profissionai
sde
Educacao
ou afins
graduados
ou com
magistério.
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Vice Diretor

Cargo
em
Comissa
0

VDIR

20 horas

Em substitui¢ao ao
Diretor, conduzir o
coletivo da escola na
elaboracao,
implementagao e
avaliacao do projeto
pedagogico da
referida escola;
gerenciar as demais
acoes desenvolvidas
na escola, com o
apoio das
tecnologias da
informacao e
comunicacao,
conduzindo seu
planejamento,
execucao, avaliacao
e propondo medidas
de aperfeicoamento
e melhorias dos
resultados obtidos;
promover agoes
integradoras com a
comunidade, em
consonancia com as
diretrizes da
Secretaria Municipal
de Educacao e
Cultura. Outras
atribuicOes inerentes
ao cargo.

Livre
provimento
em
comissao
amplo
dentre
profissionai
s de
Educacao
ou afins
graduados
ou com
magistério.
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Diretor
Pedagdgico

Cargo
em
Comissa
0

DIR

Dedicaga
o Plena

Acompanhar 0
processo de
aprendizagem dos
alunos da instituicao
de ensino, tanto
individual quanto
coletivamente, com a
funcdo de avaliar o
rendimento escolar
dos alunos e buscar a
causa de possiveis
problemas podendo
atuar na direcao da
educacao infantil,
fundamental,
inclusiva,
programas, extensao
e pesquisa. Também
atuar
administrativamente
em apoio a direcao
das Escolas.

Livre
provimento
em
comissao
amplo
dentre
profissionai
s de
Educacao
ou afins
graduados
ou com
magistério
ou com
experiéncia
comprovad
a.




